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den Aachener und Burtscheider Fabriken sucht. Allabendlich oder
allwiichentlich kehren sie in ihre Heimathgemeinde zuriick, und
der junge Bergmann, welcher die Ehe eingehen will, ist auf diese,
durch ﬂuhmmga Fahrlkarbmt in der Entwmkelung gehemmte,
moglicherweise auch schon den Keim der Tuberkulose in sich
tragenden Individuen angewiesen. Dass aus solchen Ehen eine
weniger widerstandsfihige Nachkommenschaft hervorgeht, ist
leicht erklirlich. Zudem waren die Eschweiler bis zur Zeit
obiger Untersuchungen in einer alten Grube beschiiftigt, in
der die hygienischen Anforderungen auf immer grissere tech-
nische Schwierigkeiten stiessen. Schliesslich werden die Hsch-
weiler in viel spiterem Alter zu Invaliden erklirt als die
iibrigen benachbarten Bergleute, was den Gedanken nahe legt,
dass hier auch durch die Ueberanstrengung des durch lange
Grubenarbeit schon schwer mitgenommenen Organismus der Keim
zur Schwindsucht gelegt wird.

Unter den Bergleuten scheinen die Kohlenbergwerks-
arbeiter am seltensten von der Lungenschwindsucht heim-
gesucht zu werden. Wenn wir die Geschichte der Kohlenlunge
verfolgen, so treten uns allerdings von einander recht ab-
weichende Anschauungen entgegen, die wohl zumeist dadurch
bedingt sind, dass in den verschiedenen Untersuchungsbezirken
neben der Kohlenstaubeinathmung noch wesentliche andere
Umstiéinde die Gesundheitsverhiltnisse der Arbeiter beeinflusst
hatten. Die Mehrzahl der Forscher, besonders in den letzten
Jahrzehnten, stimmen in dem seltenen Auftreten der Schwind-
sucht unter den Kohlenbergwerksarbeitern iiberein, ohne eine
sichere Erklirung fiir diese Erscheinung geben zu kénnen,
Kuborn glaubt, dass der Kohlenstaub die Wucherung der
Tuberkelbazillen behindert; Ogle, nach dessen Angaben die
Kohlenbergwerksarbeiter bedeutend seltener als die Stein- und
Metallarbeiter, kaum mehr als die landwirthschaftlichen Ar-
beiter an Schwindsucht erkranken, erklirt sich diese Thatsache
entweder aus dem Umstande, dass sich nur kriiftige Minner
diesem Berufe zuwenden, oder daraus, dass der Kohlenstaub eine
Art Schutz gegen die Schwindsucht verleiht. In #hnlichem
Sinne sprechen sich u. a. auch Hannover und Vernois aus.

Wir haben es hier in gleicher Weise wie bei der Be-
schiiftigung in den Kalkifen mit einer noch offenen Frage zu
thun. Die Statistik scheint fiir eine giinstige Beeinflussung der
Gesundheit der Arbeiter zu sprechen, eine befriedigende Er-
kldrung ist aber bisher noch mnicht gegeben, und doch wiire die
Lisung dieser Frage auch von volkswirthschaftlicher Bedeutung,
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thre Kinder einem beliebigen Berufe Zuzufiihren, da wir téglich
zu ersehen Gelegenheit haben, wie schwere Missgriffe in dieser
Hinsicht theils aus Leichtfertigkeit, theils aus Unkenntniss der
Verhiiltnisse gemacht werden., Is ist vielmehr wilnschenswerth,
dass der Bundesrath von der ihm dureh das Arbeiterschutzgesetz
gegebenen Vollmacht, die Beschiftigung der jugendlichen Arbeiter
und Arbeiterinnen zu regeln, in ausgedehnterem Maasse Ge-
brauch macht, als es bisher geschehen ist. Es wird nicht zu
umgehen sein, jugendliche Personen big znm Alter von wenigstens
16, wenn miglich 18 Jahren von solchen Betrieben, in denen
sehr reichliche Mengen gleichviel welchen Staubes oder auch
nur erhebliche Mengen scharfen verletzenden Staubes, z. B. in
der Schleiferei, Feilenhauerei, Porzellanindustrie, Steinhauerei,
Bildhauerei, Vergolderei, Weberei und Spinnerei, in die Athmungs-
luft gelangen, oder in denen giftige Gase und Diimpfe durch
Etablirung einer chronischen Metallvergiftung den Organismus
besonders der noch im Wachsthum begriffenen Personen zer-
riitten, auf Grund gesetzlicher Bestimmungen fernzuhalten. In
einer Reihe von Industrieen, auch unter den genannten, wird
man sich darauf beschriinken konnen, die jugendlichen Arbeiter
lediglich aus den besonders schidlichen Abtheilungen des Be-
triebes auszuschliessen; andererseits muss auch, wie neuerdings
in Frankreich, das Heben, Tragen, Ziehen oder Schieben
schwerer Lasten gesetzlich geregelt werden. Mit diesen Maass-
nahmen wiirden heute keineswegs mehr Priizedenzfiille geschaffen
werden, da ja in anerkennenswerther Weise die von mir fiir
eine grissers Reihe von Betrieben soeben befiirworteten Bestim-
mungen u. a. fiir die Arbeiterinnen und jugendlichen Arbeiter
in Glashiitten durch die Bekanntmachung vom 11. Mirz 1892
gesetzlich geregelt sind.

Es empfiehlt sich nicht, der Einsicht der Arbeitgeber in
dieser Frage zu vertrauen und ihnen die Sorge fiir ihre Lehr-
linge und jugendlichen Arbeiter zu iiberlassen, da recht viele
und besonders die kleineren Arbeitgeber oft so viele Lehrlinge
beschiiftigen, dass sie selbst oder ihre Beauftragten dieselben
nicht genfigend beaufsichtigen kinnen; andererseits kann man
recht vielen Arbeitgebern auch den Vorwurf nicht ersparen,
dass sie in ihrer Gewinnsucht auf die Leistungsfiihigkeit ihrer
Schutzbefohlenen keine Riicksicht nehmen,

Ist fiir die jugendlichen Arbeiter ein iiber die derzeitige
Arbeiterschutzgesetzgebung hinausgehender Schutz bei der Ver-
wendung in gewissen industriellen Betrieben als eine dringende
Forderung aufzustellen, so ist doch auch eine gewisse gesetzliche
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wir doch andererseits auch hei weitem hherer Arbeitedauer,
zumal in kleineren Stiéidten, woselbst zu der ausgedehnten
Arbeitszeit nicht selten noch der Umstand hinzutritt, dass die
Arbeitsléhne nicht allein absolut, sondern auch relativ geringer
sind. Ist der zehnstiindige Maximalarbeitstag erst einmal ein-
gefilhrt, so wird es Sache der Verstéindigung der Arbeitgeber
und Arbeiter sein, in Betrieben, welche die Gesundheit in hervor-
ragendem Maasse beeintriichtigen, die Arbeitsdauer auf neun bezw.
acht Stunden herabzusetzen.

In Betrieben. in welchen sehr verletzende oder sehr reich-
liche Staubmengen oder giftige Gase und Dampfe zur BEin-
athmung gelangen, kinnte fiir den Arbeiter schon dadurch ein
erheblicher Nutzen fiir seine Gesundheit geschaffen werden, dass
die Arbeit in verhiltnissmissig kurzen Zwischenriiumen, nach
zwel bis drei Stunden, durch halb- bis einstiindliche Pausen
unterbrochen wird, eine Maassregel, die z. B. fiir Spiegelbelegereien
bereits eingefiihrt ist.

Die bei weitem grisste Bedeutung fiir die Erhaltung der
Gesundheit und Widerstandsfihiglkeit des Arbeiters miissen wir
der Reinheit der Athmungsluft in den Fabriken und Werkstitten
beimessen. Trotzdem das Arbeiterschutzgesetz vorschreibt, dass
fiir einen ausreichenden Luftraum und Luftwechsel, fiir die
Beseitigung des bei dem Betriebe entstehenden Staubes, der
dabei entwickelten Diinste und Gase sowie der dabei entstehen-
den Abfille Sorge zu tragen ist, liegen die Verhiiltnisse in
recht vielen Arbeitsstitten auch heute noch sehr ungiinstig.
Unkenntniss, Leichtfertigkeit, Mangel an gutem Willen und
finanzielle Schwierigkeiten vereinigen sich hiufiz, um dem
obersten Grundsatze der Hygiene, der Sorge fiir ausreichenden
Luftraum” und vollkommenen Luftwechsel in geschlossenen
Arbeitsstitten, entgegenzuarbeiten. Dieser Klage begegnen wir
in fast allen gewerbehygienischen Studien und amtlichen Be-
richten der Gewerbeaufsichtsbeamten des In- und Auslandes und
finden als einzige Entschuldigung die hohe finanzielle Belastung
des Fabrikanten angefiihrt. Gebe ich auch ohne weiteres zu,
dass bei der Assanirung der Fabriken und Werkstitten die
finanzielle Tragweite mit in Hrwigung gezogen werden muss,
so glaube ich doch andererseits, dass diese Frage in den Hinter-
grund treten muss, wenn durch die Nichtberiicksichtigung der
unerlisslichen Forderungen Leben oder Gesundheit des Ar-
heiters ernstlich gefihrdet werden. Betriebe, welche die Ge-
sundheit des Arbeiters unbedingt opfern, sind nicht existenz-
berechtigt.
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Den Berechnungen wvon v, Pettenkofer, Rubner und
Oppermann liegt lediglich die Verunreinigung der Luft durch
die ausgeathmete Kohlenstiure zu Grunde, und es sind die bei der
kiinstlichen Beleuchtung sich entwickelnden mannichfachen orga-
nischen Substanzen und meist erheblichen Kohlensfiuremengen,
sowie die Verunreinigungen durch den Gewerbebetrieb villig
ausser Acht gelassen. Demmnach erhéht sich der zu fordernde
Luftkubus fiir Arbeiten bei kiinstlicher Beleuchtung und fiir
Betriebe mit Entwickelung von Staub, Gasen und Dimpfen in
allerdings verschiedenem Umfange und kann andererseits durch
geeignete Ventilationsanlagen nicht unwesentlich herabgemindert
werden.

Den wissenschaftlichen Anspriichen geniigen meist nur die-
jenigen DBetriebe und Werkstitten, in denen die Aufstellung
von Maschinen und anderem Arbeitsmaterial einen grossen Raum
beansprucht. So ist es leicht, in Schmieden, Drehereien, Spinn-
silen, Tischler- und Drechslerwerkstitten, Druckereien, Loko-
motiv- und Wagenbauanstalten dem Arbeiter einen geniigenden,
oft auch iiberreichlichen Luftraum zu gewiihren. Ungleich hiiu-
figer dagegen begegnen wir der Ueberfilllung der Arbeitsriume
besonders in den mittleren und kleineren Betrieben, vornehmlich
aber in der Hausindustrie, welche bisher iiberhaupt das Stief-
kind der Gewerbehygiene und der sozialpolitischen Gesetzgebung
geblisben ist. Werfen wir einen Blick in die Setzersile der
Buchdruckereien, in die Arbeitsriume, in welchen die verschieden-
artigsten kleinen Gegenstinde sortirt, verpackt, gestrichen, be-
malt oder bronzirt werden, in die Werkstitten der Schuhmacher,
Schneider und Wischefabrikanten, so tritt uns iiberaus hiufig,
besonders in grossen Stddten, der arge Missstand entgegen, dass
der meist theure Arbeitsraum auf Kosten der Gesundheit des
Arbeiters iiber Gebiihr ausgenutzt wird. Erschwerend wirkt in
vielen Fillen der Umstand, dass die mittleren und kleineren
Betriebe oft nicht als solche beim Bau des Hauses angelegt
sind, sondern dort untergebracht werden, wo sich ein auch nur
einigermaassen fiir die Fabrikation passender Raum darbietet.
So finden wir zahlreiche Werkstitten in alten, dem Abbruch
geweihten Hilusern, auf engen, von hohen Nachbargebiuden um-
gebenen Hifen und selbst in Kellern untergebracht, in welchen
selbst vorhandene Ventilationsanlagen dadurch theilweise illu-
sorisch werden, dass die eingefiihrte Aussenluft bereits ver-
unreinigt ist.

Von der Befugniss, in diese Verhiiltnisse einzugreifen, hat
der Bundesrath bisher nur in versinzelten Fiillen Gebrauch ge-
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beitern beschiiftigt sind oder in welchen sich bei der Arbeit
bedeutendere Mengen Staub, iible Ausdiinstungen, Gase und
dergleichen entwickeln.,

Eine Polizeiverordnung fiir den Regierungsbezirk Coblenz
vom 14. Januar 1890 lehnt sich eng an die Trierer Vorschriften an.

Wir ersehen hieraus, dass auch in den wenigen Fillen, in
denen seitens der Behorden Regulative fiir Beschaffung eines
hinreichenden Luftraums erlassen sind, nur die allerbescheiden-
sten Anforderungen gestellt sind, die hinter den Forderungen
der Wissenschaft weit zuriickbleiben,

Gehen in die Luft des Arbeitsraumes auch nur einiger-
maassen erhebliche Mengen von Staub, Gasen oder Dimpfen
iiber, so gelingt es uns, ohne eine fiir die Insassen recht empfind-
liche und schidliche Zugluft zu schaffen, in der Regel nicht
einmal durch Gewihrung eines grossen Luftkubus und durch
zweckmiissige Ventilationsanlagen die Athmungsluft dauernd
rein zu erhalten. Hiermit stossen wir auf einen der wundesten
Punkte der gesammten Gewerbehygiene, auf eine ergiebige
Quelle der Lungenschwindsucht und anderer schwerer Schii-
digungen des Organismus. Hier heisst es den Hebel energisch
anzusetzen und so vollkommene Einrichtungen zu treffen, wie
sie die Wissenschaft im Bunde mit der Teechnik iiberhaupt zu
schaffen vermag. Noch immer wird von vielen maassgebenden
Faktoren dieser Frage nicht das nithige Verstindniss und der
erforderliche gute Wille entgegengebracht, obwohl die besonders
in England gemachten Erfahrungen uns lehren, dass mit der
Assanirung der Arbeitsriume und des Betriebes sich die Ge-
sundheitsverhiiltnisse der Arbeiter wesentlich gebessert haben
und die Schwindsucht nicht unerheblich verringert worden ist.

Wo es irgendwie angiingig ist, sollte man darauf bedacht
sein, durch Anwendung von Wasser oder anderen Fliissigkeiten
die Entwickelung des Staubes von vornherein zu verhiiten oder
das Eindringen von Staub, Gasen, Dimpfen und Diinsten in die
Arbeitsriume durch die Bearheitung des Materials in geschlossenen
Kiisten, Trommeln und dergleichen zu verhindern oder, wenn
die Arbeitsweise diese Einrichtungen nicht gestattet, den Staub
und die Ausdiinstungen durch geeignete Aspirationsvorrichtungen
sofort am Orte der Entstehung abzusaugen und in Sammelkiisten
oder in die Aussenluft abzufiihren. In derartigen Entliiftungs-
anlagen hat die Technik unter dem Einflusse der sozialpoliti-
schen Gesetzgebung besonders in den letzten Jahren sehr nennens-
werthe Fortschritte gemacht, weleche bedauerlicher Weise jedoch
meist nur den Arbeitern in grosseren Betrieben zugute kommen,

g ]







































S







[Teors]
!
69 T0—T4

e
-]

=]




























Al w

e

¥ .r.__.“.-i e




